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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DE CHAVELOT

Lundi 30 Octobre 2023

Le Conseil Municipal s’est réuni le Lundi 30 Octobre 2023 i 18h15 4 la Maitie de
Chavelot, 4 rue de I'Eglise, sous la présidence de Monsieur Francis ALLAIN, Maite
empéché.

La convocation a été adressée le Lundi 23 Octobre 2023 avec I'ordre du jour suivant :

1- Départ de Nathalie SAINTDIZIER — Accueil de Julia PEREIRA
2- Approbation du Proces-Verbal du 04 Septembre 2023
3- Décisions prises dans le cadre des délégations au Maire

e DIA

e Conventions Service Civique et Stagiaires - Conventions Aquarelle et Yoga

¢ VidéoProtection
4- Point sur les travaux
5- ONF — Etat d’assiette et destination des coupes 2023-2024
6- Personnel communal :

e Animation : Création d’un emploi permanent 2 TNC
Création dun emploi non permanent pour accroissement
d’activité
o Administratif : Création d’'un poste d’Adjoint Administratif

7- Budget M14 : Décision Modificative
8- Délibération 019/2023 : Tarifs - Modification
9- Rénovation Eclairage Public : Demande de subvention DETR
10 -  Contrat d’assurance statutaire : Mandatement du CDG88
11-  Agglo d’Epinal : Rapport de la CLETC
12-  Plateforme SPL Xdemat : Rapport de gestion 2022
13- SMIC : Adhésion
14 - Lotissement Maisons d’en France : Complément délibération 013/2023

15-  Questions diverses

Sont présents : Mesdames Véronique BUSSY, Elisabeth FORLER, Mireille
JACQUOT, Cécile PELLETEY, Cyrielle SAUNIER, Nathalie THURIOT

Messieuts Francis ALLAIN, Joél ARNOULD, Patrick DEMANGEON, Olivier
PREVOT, Samuel PROTIN, Benjamin VINCENT




Ref. 201 503 Berger-Levrault {1012)

Page 044-2023

Absents : Monsieur Claude BERTRAND
Madame Sandrine PERNOT
Madame Sandtine CECCHI

Est non excusée :

Procurations : Claude BERTRAND 2 Francis ALLAIN
Sandrine PERNOT i Joél ARNOULD

Madame Sandrine CECCHI n’a pas donné procuration.
Nombre de conseillers

En exercice : 15
Nombre de présents : 12
Nombre de votants : 12 + 2

Le Quorum étant atteint,
Monsieur Samuel PROTIN a été nommé secrétaire de séance.

Madame Corinne THIEBAUT, Responsable administrative et financiére, assiste i la
réunion et est autorisée a intervenir pour expliquer certains points, notamment en ce qui
concerne les documents administratifs et les finances.

Avant de commencer la séance, Monsieur le Maire propose de rajouter 3 points :
¢ Travaux supplémentaires de désamiantage a I’'Ecole Maternelle
e Commodat ou Contrat de prét a usage

¢ Construction de la nouvelle caserne des Pompiers: Avenant a la convention de
financement

L’assemblée n’y voyant pas d’inconvénient, la séance débute par le remerciement de la présence
de 3 administrés dont Monsieur Paul MANENTI, venu présenter le dossier APER (Accélération
de la Production des Energies Renouvelables). Il s’agit en effet de mener une réflexion sur le
déploiement des énergies renouvelables susceptibles d’étre installées sur le tettitoire, en
collaboration avec le SCoT. Il cotrespondrait, par exemples, a Pimplantation de panneaux
photovoltaiques sur une surface minimum de 5 ha (Agtivoltaiques), aux installations d’ombriéres
photovoltaiques, de panneaux solaires, de panneaux thermiques, d’éoliennes mais aussi a la
production de biogaz.
La loi APER s’inscrit dans le Plan Climat Air Energie dont le but fixé par le Gouvernement d’ici
Pannée 2050 est de :

*  Aménager le territoire avec la transition énergétique en principal enjeu

¢ Développer la production d’énergies renouvelables

¢ Réduire les émissions de gaz a effet de serre (GES)

¢ Diminuer 'impact sur I'environnement lié a la mobilité et au transport de marchandises

*  Agir contre la précarité énergétique et optimiser les logements face aux déperditions

d’énergie

*  Encourager les habitants 4 adopter un comportement écoresponsable

*  Faire des entreprises un modéle en terme d’éco-conduite
Un groupe de travail est en cours d’élaboration de projet.
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Monsieur Olivier PREVOT, Conseiller délégué 4 la Sécurité, a ensuite présenté le PAVE (Plan de
mise en Accessibilité de la Voirie et des aménagements des Espaces publics). Il s’agit de mettre
en conformité la voitie, les trottoirs, la signalisation, en modifiant leur structure, en changeant les
grilles avaloirs pour en réduire I'écartement, en supprimant les pavés, en déplacant certains
équipements utbains pour permettre la circulation de fauteuils roulants, en abaissant les

trottoirs... par exemples.
Tl précise que les travaux étant importants et coliteux, un programme pluriannuel doit étre établi,

ceux-ci étant susceptibles d’étre subventionnés.

1- DEPART DE NATHALIE SAINTDIZIER — ACCUEIL DE JULIA PEREIRA

Monsieur ALLAIN présente Julia PEREIRA qui remplace Nathalie SAINTDIZIER, Sectétaire
depuis 15 ans, partie pour occuper un poste au Département. Il précise que Julia est actuellement
mise 4 disposition par le Centre de Gestion des Vosges et suit une formation de Secrétaire de
Mairie pour intégrer le secrétariat au 1¢ Janvier 2024.

1’Assemblée lui souhaite la bienvenue.

2 - APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU 04 SEPTEMBRE 2023

Le Procés-Verbal de la séance du Lundi 04 Septembte 2023 est approuvé a Punanimité, sans
aucune observation.

3 - DECISIONS DU MAIRE PRISES DANS LE CADRE DE SES DELEGATIONS

@  Droit de préemption: Monsieur ALLAIN tient 4 préciser que toute information
concernant le patrimoine des particuliers n’est pas communicable a des tiers. Il en résulte
que seules les identifications des parcelles vendues seront indiquées au Conseil Municipal.

La Commune n’exerce pas le droit de préemption urbain sur les propriétés suivantes :

Décision 16/2023 : terrain biti : 19 rue d’Alsace, parcelle AC 30
Décision 17/2023 : terrain bati : 9 rue des Marronniers, parcelles AB 81 & 82
Décision 18/2023 : terrain béti : 1 rue de PEcluse, AC 27
Décision 19/2023 : terrains non bitis : Le Pré Droué, parcelle AK 177

1&= Pointiére sur la Cobrelle, parcelle AM216
Décision 20/2023 : appartement : 7 tue des Marronniers, parcelle AB 118

& Conventions :

e Service Civique: Ambre LECOANET dans le cadre d'un projet mené par
Flisabeth FORLER consistant a faire une étude sur les déchets issus de la cantine
scolaire et faire une proposition pour les réduire.

o Stagiaire de I’'Ecole de Roville aux Chénes

o Stagiaite de PEcole de la 2¢me chance d’Epinal : Madame FORLER précise que
Chavelot est commune Pilote

¢ AQUARELLE : Occupation de la Salle de La Ruche

e YOGA : Occupation de la Salle de La Ruche
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4 — TRAVAUX (Relatés par Samuel PROTIN)

%  Travaux réalisés

Logement entiérement réhabilité 4 rue de la Marseille
Gabions dertiére le Monument aux Morts
Installation de 71 luminaires

Meuble a langer et poubelle adéquate livrés a PEcole Maternelle

@ Travaux a venir

Ecole Maternelle : Création d’une zone d’attente des parents en reculant le portail
Douche a refaire dans un logement du 4 rue des Jardins

Plexis glace de I’abti bus rue des Marronniets

Train a installer aux Bosses

Taille des arbres rues d’Alsace et de Lortaine

Eclairage extérieur du Périscolaire

Pose de bancs en plastique recyclé dans les écoles

Pose d’'un banc en plastique recyclé a c6té de la fontaine rue des Jardins
Sacristie : pose d’une dalle béton

Lames des bancs du Cimetiére 2 remplacer

Suppression de 'antenne collective rue des Hameaux

Pose des illuminations de Noél par les agents communaux

2 hydrants a remplacer

Tragage routier

Bitiment périscolaire : Remplacement de fenétres coulissantes

Désamiantage 2 'Ecole Maternelle

5 — ONF — ETAT D’ASSIETTE ET DESTINATION DES COUPES 2024 —
MODIFICATION DE LA DESTINATION DES COUPES DE LA PARCELLE 19

Madame Elisabeth FORLER propose, pour la campagne 2024-2025, de vendre en grumes
fagonnées et bois fagonnés les bois issus des parcelles 5a et 6u et de partager les restes des petits
bois entre affouagistes. Quant a la parcelle 10, elle propose la vente en bloc et sur pied a un
professionnel.

Par ailleurs, elle indique que la parcelle 3 mise en affouage en 2022 ne pourra pas combler la
demande. Elle propose, en conséquence, le partage entre affouagistes des houppiers et petits bois
de la parcelle 19.

Elle explique ensuite que la Commune a confié la gestion de son patrimoine forestier a ’'ONF qui
geére au mieux les intéréts de la Commune.

Un nouveau plan de gestion sur 20 ans est en cours de rédaction. Un inventaire de la forét doit
étre établi tant au niveau de la qualité des sols (ce qu’on appelle la pédologie) qu’au niveau des
especes (ce qu’on appelle le peuplement). 1 s’agit d’effectuer un comptage des arbres selon leurs
espéces, une évaluation de la qualité sanitaire, de I'age et son devenir. A partir de I'inventaire,
Pagent forestier propose une stratégie adaptée pour un meilleur rendement de la forét. L’arbre qui
est planté avjourd’hui sera coupé dans 20-30-50 ou 100 ans. La stratégie actuelle est de laisser la
nature s’auto-régénérer, ainsi l'arbre coupé produit ses enfants. Le forestier sélectionne parmi les
arbres ceux qui ont le plus de chance de vivre et croitre harmonieusement, il va donc pratiquer
des coupes dites de premiére éclaircie au bout de 15-20 ans, puis d’amélioration tous les 5-10 ans.
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Pour accéder aux arbres, le forestier créé des chemins pour le passage des engins, il sagit du
cloisonnement.

La vente est aussi gérée par PONF qui signe des contrats d’approvisionnement avec des scieries

régionales ou des ventes de gré 4 gré aux encheéres ou sur pied 4 un exploitant forestier. Les prix
moyens sont stables, 78 € le m3 pour le hétre, 187 € le m3 pour le chéne, 45 € pour les résineux.

Délibération n® 034/2023

OBJET : ONF — Etat d’assiette et destination des coupes 2024 — Modification de la destination
des coupes de la parcelle 19

Sur proposition du Maire,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, 2 Funanimité des personnes présentes ou représentées, :

e Charge PONF d’asseoir les coupes dans la forét communale de Chavelot pour Pexercice
2024.

e Fixe comme suit la destination des produits des coupes des parcelles 5a-6u et 10 figurants
a Pétat d’assiette 2024 :

v Parcelles 5a et 6u : Partage en nature des petits bois entre les affouagistes —
Vente de grumes fagonnées et vente de bois fagonnés au cours de la campagne 2024/2025

v Parcelle 10 : Vente en bloc et sur pied i un professionnel
o Acte la modification de la délibération n°® 037/2022 du 12 Septembre 2022 dans le sens ot
la destination des houppiers et petits bois de la parcelle 19 se fera par le partage entre affouagistes

pour la campagne 2023-2024.

e Laisse 2 'Office National des Foréts le soin de fixer les découpes dimensionnelles.
¢ Décide de répartir I'affouage par feu.
e Désigne comme garants responsables :

- Monsiear MONMESSIN Jean-Claude

- Monsieur VAUBOURG Noél

- Monsieur THOMAS Claude

e Fixe le délai d’exploitation (fagonnage des bois partagés en affouage) au 15 Avril 2024 et
au 15 Septembre 2024 le délai d’enlévement.

o Fixe le montant de la taxe d’affouage 2 13 € le stére pour le bois sur pied.

e Fixe 4 55 € le montant du stére de bois livré fagonné en biches de 1 métre aux habitants.

6 — CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT A TEMPS NON COMPLET AU
SERVICE ANIMATION

Le Maire explique 2 ’Assemblée que le personnel permanent (3 agents) au Service Périscolaire est
insuffisant eu égard aux effectifs. En effet, la Directrice fait actuellement appel a I’Association
ESPOIR pour assurer un bon fonctionnement et le colit n’est pas négligeable. Il propose que
Péquipe soit renforcée avec une personne supplémentaire a 30 heures /semaine.
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Délibération 035/2023
OBJET : Création d’un emploi permanent 2 TNC au Setvice Animation

Le Maire explique a PAssemblée délibérante que le Service Périscolaire et Extrascolaire est contraint de
faire appel a I’'Association ESPOIR pour assuret un bon fonctionnement du fait de départs de personnels
et de la mise a disposition partielle d’un agent dans une autre commune.

Conformément au Code Général de Ia Fonction Publique notamment les articles 1.313-1, 1.332-8-6° et
L332-9, il propose la création d'un emploi permanent 4 Temps Non Complet.

Le Conseil Municipal, aprés avoir entendu toutes les explications, et aprés en avoir délibéré, 4 'unanimité
des personnes présentes ou représentées, :

e Décide de la création, a compter du 1°* Janvier 2024, d’'un emploi permanent d’Adjoint
d’Animation dans le grade d’Adjoint d’Animation Territorial relevant de la catégorie
hiérarchique C 4 Temps Non Complet pour une durée de 30 heures hebdomadaites.

e Décide que cet emploi sera occupé par un fonctionnaire ou éventuellement patr un agent
contractuel recruté par voie de contrat 4 durée déterminée pour une durée de 3 ans compte
tenu de ’évolution des effectifs du Service Périscolaire et Extrascolaire.

Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne poutra
excéder 6 ans. A l'issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de 'agent sera reconduit
pout une dutrée indéterminée.

L’agent devra justifier d’'un dipléme relatif au domaine de la petite enfance (CAP Petite
Enfance, BAFA, BAFD...), d’une expérience confortée et sa rémunération sera calculée,
compte tenu de la nature des fonctions a exercer assimilées a un emploi de catégorie C, par
référence 2 la grille indiciaire du grade de recrutement.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

7 — CREATION D'UN EMPLOI NON PERMANENT POUR FAIRE FACE A UN
BESOIN LIE A UN ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE

Monsieur ALLAIN indique que le Service Périscolaire est un service dont le personnel suffisant
doit étre en poste. De plus, les effectifs sont progressifs selon les activités (Mercredis et CLSH).
Afin de continuer de proposer un setvice de qualité, il propose de créer un emploi non permanent
a Temps Non Complet au sein du service.

Il précise que cet emploi sera occupé par un agent contractuel pour une durée déterminée.

Délibération 36/2023
OBJET : Création d’un emploi non permanent pour faire face 4 un besoin lié a un accroissement
temporaire d’activité

Vu le Code Général de la Fonction Publique notamment son article L332-23-1°,

Considérant qu’il est nécessaire de recruter un agent contractuel pour faire face a un besoin lié
a un accroissement temporaire d’activité du Service Périscolaire et Extrascolaire,

Le Conseil Municipal, aprés avoir entendu toutes les explications, et aprés en avoir délibéré, a 'unanimité
des personnes présentes ou représentées, :




Page 049-2023

e Décide de la création, i compter du 1¢f Janvier 2024, d'un emploi non permanent pour
faire face 4 un besoin lié 3 un accroissement tempotaite d’activité dans le grade d’Adjoint
d’Animation Territorial relevant de la catégorie hiérarchique C 2 Temps Non Complet
pour une durée hebdomadaire de service de 30 heures hebdomadaires.

Cet emploi non permanent sera occupé par un agent contractuel tecruté par voie de contrat
a durée déterminée pour une durée de 12 mois maximum pendant une méme période de 18

mois.

L’agent devra justifier d'un dipléme relatif au domaine de la petite enfance (CAP Petite
Enfance, BAFA, BAFD...), d'une expérience confortée et sa rémunération sera calculée,
compte tenu de la nature des fonctions 4 exercer assimilées 2 un emploi de catégorie C, par
référence 2 la grille indiciaire du grade de recrutement.

La rémunération de Pagent sera calculée par référence au premier indice brut du grade d’Adjoint
d’Animation Territorial.

Les crédits correspondants sont insctits au budget.

8 — CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT A TEMPS COMPLET AU SERVICE
ADMINISTRATIF

Comme indiqué en début de séance, Madame Nathalie SAINTDIZIER, Adjoint Administratif
Principal de 1&= classe, a demandé sa mutation pour intégrer le Conseil Départemental. Son poste,
resté vacant, ne correspond pas 4 celui de Madame Julia PEREIRA, actuellement Adjoint

Administratif.

Délibération 037/2023

OBJET : Création d’un emploi permanent 2 Temps Complet au Setvice Administratif

Le Maire rappelle 2 Assemblée délibérante le départ de Madame Nathalie SAINTDIZIER, Adjoint
Administratif Principal de 1% Classe.

1l indique qu'il serait souhaitable de recruter une personne sut un poste d’Adjoint Administratif mais

que, conformément 4 l'article 1.313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par Porgane délibérant de la collectivité ou de Pétablissement.

Tl propose donc de modifier le tableau des effectifs dans le sens ou il est nécessaire de créer un emploi
permanent & temps complet au secrétatiat, soit un poste d’Adjoint Administratif.

Le Conseil Municipal, aprés avoir entendu toutes les explications, et aprés en avoir délibéré, a unanimité
des personnes présentes ou représentées, :

e Décide de ctéer un emploi permanent d’Adjoint Administratif dans le grade d’Adjoint
Administratif Territorial 2 Temps Complet a raison de 35 heures hebdomadaires, soit
35/358me 3 compter du 1¢f Janvier 2024,

A ce titre, cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emplois des
Adjoints Administratifs au grade d’Adjoint Administratif relevant de la catégorie hiérarchique

C

L’agent affecté 4 cet emploi sera chargé des fonctions relatives aux secrétaires de mairie.

La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois concerné.

e Décide de modifier le tableau des effectifs.

Les crédits correspondants seront inscrits au Budget 2024.
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9 - BUDGET M14 — DECISION MODIFICATIVE

Madame Corinne THIEBAUT rappelle le principe de la suppression de la Taxe d’Habitation et
la compensation de I’Etat. Elle indique que ce dernier ne prend pas en charge la hausse des taux
votés par les collectivités. Dans ce cadte, la Commune doit revetser la somme de 2300 €, non
prévue dans le budget 2023. Un virement de crédits d’article a article est donc nécessaire.

Délibération 038/2023
OBJET : Budget M14 — Décision Modificative

Le Maire rappelle le principe de la compensation de la suppression de la Taxe d’Habitation par I'Etat
consistant 2 assurer une compensation intégrale mais ne couvrant pas les décisions prises aprés 'annonce
de la réforme.

11 explique que les taux votés entre 2017 et 2019 ayant augmenté, la mise en cuvre de la réforme a
déclenché un prélévement.

Ce prélevement n’ayant pas été prévu au budget 2023, il convient de créer I'article 7391178.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des personnes présentes ou représentées, :

¢ Décide de modifier le Budget M14 2023 par un transfert de crédits d'article 4 article ainsi qu’il
suit :

V' -2300 € de I'article 615221/011 (Entretien bitiments publics)
v + 2300 € 2 l'article 7391178/014 (Autres restitutions au titre de dégrévements sur contributions
directes)

10 - DELIBERATION NP° 019/2023 — TARIFS - MODIFICATION

Madame Corinne THIEBAUT explique qu’il est opportun d’apporter une précision quant au ptix
du repas de la cantine. En effet, la pause méridienne est facturée du repas auquel il faut ajouter
une heure de garderie et non pas, comme indiqué dans la délibération 019/2023 ou le prix du
repas comprend ’heure de garderie.

Délibération 039/2023
OBJET : Délibération n°® 019/2023 — Tarifs — Modification

Le Maire rappelle la délibération n® 019/2023 du 03 Juillet 2023 relative aux tarifs et en patticulier, ceux
concernant la cantine scolaire.

En effet, il est indiqué que le prix du repas comprend une heure de garderie méridienne. Il y a lieu de

reformuler cette phrase dans le sens ol une heure de garderie est facturée en plus du prix du repas.

Le Conseil Municipal, aprés avoir entendu toutes les explications, et aptés en avoir délibéré, 2 'unanimité
des personnes présentes ou représentées, :

¢ Décide de modifier la délibération n°® 019/2023 du 03 Juillet 2023.

o Décide de supprimer la phrase : Le Conser/ Municipal précise que ke prisc du repas fixcé ci-dessus
comprend 1 henre de garderie méridienne.
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e Remplace la phrase ci-dessus par : La pause méridienne est facturée du prix du repas et
d’une heure de garderie, étant entendu qu’elle débute 4 Ia fin des cours du matin et se
termine 2 Ia reprise des cours de Paprés-midi, soit une durée de 1h30.

11 - TRAVAUX D’ECLAIRAGE PUBLIC 2024 - DEMANDES DE SUBVENTIONS

Monsieur Joél ARNOULD informe I’Assemblée de lintention de remplacer 46 luminaires
énergivores par des leds en 2024, ce qui permettrait de réaliser une économie d’énergie d’au moins
30 %. Le montant de investissement est de 24 600 € HT qui est susceptible d’étre subventionné
par PEtat au titre de la DETR ainsi que par le Conseil Départemental des Vosges, 4 hauteur de
40 % pour P'un et 8 % pour Pautre.

Délibération 040/2023
OBJET : Travaux d’Eclairage Public 2024 — Demandes de subventions

Monsieur le Maire expose 2 I'assemblée délibérante le projet de rénovation de I'éclairage public, pour
Pannée 2024, permettant de réaliser des économies au niveau de I'énergie d’au moins 30% et qui est
susceptible de bénéficier d’une subvention au titre de la Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux
(DETR), mais aussi d’'une subvention du Conseil Départemental des Vosges.

11 propose de remplacer 46 luminaires énergivores (13 dans la rue du Cimetiere — 11 dans la rue du
Li¢vre et Tmpasse du Chéne — 1 dans la rue de I'Eglise — 7 dans la rue des Ecoles et 14 dans la rue de La

Fougere).

Le plan de financement de cette opération serait le suivant :

Coit total H.T : 24 600.00 €
DETR 40%: 9 840.00 €
CD 88 8%: 1968.00 €
Autofinancement communal : 12 792.00 €

1’échéancier des travaux sera le suivant : le projet serait entiérement réalisé au cours du 4°m¢ trimestre
2024.

Le Conseil Municipal, aprés avoir entendu cet exposé, et aprés en avoit délibéré, a l'unanimité des
personnes présentes ou représentées,

e Approuve le programme de travaux d’éclairage public pour Pannée 2024.

e Approuve le plan de financement ci-dessus.

e Sollicite au titre de I'année 2024 Pattribution d’une subvention, au titre de la Dotation
d’Equipement des Territoires Ruraux.

o Sollicite au titre de Pannée 2024 Pattribution d’une subvention du Conseil Départemental
des Vosges pour permettre le financement de ces travaux.

e Autorise le Maire 4 signer I'ensemble des piéces relatives a ce dossier.

Le montant des travaux sera inscrit au Budget Primitif 2024.
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12 — CONTRAT D’ASSURANCE STATUTAIRE 2025-2028 — MANDATEMENT DU
CDG DES VOSGES

Madame Corinne THIEBAUT indique que le contrat actuel d’assurance statutaire souscrit par
Pintermédiaire du Centre de Gestion des Vosges atrivera a échéance le 31 décembre 2024.

Elle rend compte du courrier du CDG proposant a nouveau de le mandater pour effectuer un
nouvel appel d’offres a la place des communes. Elle précise que par ce biais les taux de cotisations
sont maitrisés. Les résultats de la consultation seront présentés en Février 2024. Et bien que
mandaté, il n’y a aucune obligation de souscrire a 'assurance statutaire proposée.

Délibération 041/2023
OBJET : Contrat d’assurance statutaire 2025-2028 — Mandatement du CDG des Vosges

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, notamment Particle 26 ;

Vu le déctret n® 86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de l'article 26 de la loi n° 84-53 du 26
janvier 1984 et du code général de la fonction publique portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale ou des textes précédents le code et non encore codifiés ;
Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de
gestion pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux ;
Le Maire expose a '’ Assemblée délibérante :
e lopportunité pour la commune de pouvoir souscrite un ou plusieurs contrats
d’assurance statutaire garantissant une partie des frais laissés a sa charge, en vertu de
Papplication des textes régissant le statut de ses agents ;

e l'opportunité de confier au Centre de Gestion des Vosges le soin d'organiser une
procédure de mise en concurrence ;

¢ quele Centre de Gestion des Vosges peut souscrite un tel contrat pour son compte,
si les conditions obtenues donnent satisfaction a la Collectivité ;

® que la prisente procédure se distingue des dewx anwtres groupements initiés par le CDGES
(« PREVOYANCE » et « SANTE ») qui concernent lassurance et la converture des agents

tervitorianx,

Le Conseil Municipal, aprés avoir entendu cet exposé, et aprés en avoir délibéré, a l’unanirnité des
] > td
personnes présentes ou représentées,

DECIDE

Article 1 : La Commune de Chavelot mandate le Centre de Gestion des Vosges pour :

e Lancer la procédure de marché public, en vue, le cas échéant, de souscrire pour son
compte des conventions d’assurances auprés d’une entreprise d’assurance agréée, cette
démarche pouvant étre entreprise par plusieurs collectivités locales intéressées.

¢  Recenser auprés de Pactuel assureur statutaire les données statistiques d’absentéisme
de la Commune de Chavelot pour la période 2021, 2022 et 2023 selon le modéle de fiche
statistique proposé par le CDG88 (cette présentation permet de recenser Pensemble des
données statistiques nécessaires a la fiabilisation des éléments de consultation : nombre de
jours déclarés et réellement remboursés, masse financiére récupérée par I'assureur via les
recours contre tiers- responsables, frais médicaux, capitaux décés,...).

Article 2 : Ces conventions devront couvtir tout ou partie des tisques suivants :

- Agents « affiliés » & la C.N.R.A.C.L. : décés, congé pour invalidité temporaire imputable au
service, maladie ordinaire et temps partiel pour raison thérapeutique sans lien avec un arrét
préalable, longue maladie et maladie de longue durée, maternité, paternité et accueil de P'enfant,
temps partiel pour raison thérapeutique consécutif a un arrét, mise en disponibilité d'office,
infirmité de guetre, allocation d’invalidité temporaire.
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- Agents « affiliés » 3 PIRCANTEC : congé pour invalidité imputable au service, maladie
ordinaire, grave maladie, maternité, paternité et accueil de enfant.

Ces conventions devront également avoir les caractéristiques suivantes :
- Durée du contrat : 4 ans, 2 effet au 1¢r Janvier 2025

- Régime du contrat : capitalisation intégrale.

Cette phase de mandatement n’engage en rien la collectivité. A la suite de la présentation des
résultats du marché (prévue au printemps 2024), le choix définitif d’adhésion au groupement se
fera par une seconde délibération suivie de la signature d’une convention spécifique avec le
Centre de Gestion des Vosges.

Les principales caractéristiques du nouveau contrat-groupe 2025-2028, 4 titre informatif, seront les
suivantes :

- Une gestion de proximité par le CDG88 pour tous les sinistres (dont gestion électronique des
documents).

- Un transfert automatisé des arréts via outil d’application AGIRHE du CDG.

- L’organisation de Comités de Pilotage de IAbsentéisme dans les collectivités (localement pour les
collectivités de plus de 29 agents et au sein du CDGB88 pour les plus petites): mission
d’accompagnement des collectivités.

- Une tarification au plus juste via une analyse fine des statistiques sur les années 2021, 2022 et 2023.

- Une mutualisation, la plus latge possible entre 400 collectivités vosgiennes, assurant les meilleures
garanties et I'absence d’exclusions de couverture.

- Une étude systématique des accidents du travail et des maladies professionnelles en lien avec le
service de Prévention Hygiéne Sécurité du CDGB88. Le Conseil Médical est saisi pour les cas les plus
complexes.

- La poursuite de Putilisation des services annexes du contrat dans le cadre des instances médicales et
du service de Maintien dans 'Emploi.

- Le controle médical: Contre visite et Expertise médicale (accident du travail et maladie

| professionnelle).

13 - AGGLO D’EPINAL — RAPPORT DE 1A CLETC

Le Maire rend compte du rapport de la Commission Locale d’Evaluation des Transferts de
Charges et de ressources du 18 septembre 2023 impactant la Commune dans le sens ou les eaux
pluviales urbaines sont transférées a PAgglo d’Epinal. La somme de 5839 € sera déduite de la
compensation.

| Délibération 042/2023
| OBJET : Agglo d’Epinal — Rapport de la CLETC

| Vu les dispositions de la Loi du 12 juillet 1999 relative au renforcement et a la simplification de la

| coopération intercommunale,
|

: Vu les dispositions du Code Général des Impéts et notamment celles de I'article 1609 nonies
C,

|
Vu les dispositions du Code Général des Collectivités Tetritotiales,

Vu le rapport de la Commission Locale d’Evaluation des Transferts de Charges et de ressources
du 18 Septembre 2023,

|
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a Punanimité des personnes présentes ou représentées,
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¢ Approuve le rapport de la Commission Locale d’Evaluation des Transferts de |
Charges et de ressources du 18 Septembre 2023, |

¢ Note que la somme de 5839 €, calculée sur une base de 4.25 €/hab (1374 habitants
retenus) correspondant au transfert des eaux pluviales urbaines, sera prise en compte
lors de Pattribution de compensation.

14 — SPL XDEMAT - RAPPORT DE GESTION 2022

Madame Corinne THIEBAUT rappelle que la Commune est actionnaire de la Société SPL
Xdemat, plateforme de dématérialisation des actes basée a Troyes.

Monsieur ALLAIN présente ensuite le rapport de gestion du Conseil d’Administration de 'année
2022 qui a été approuvé par ’Assemblée délibérante.

Délibération 043/2023
OBJET : SPL-Xdemat — Rapport de gestion 2022

Vu le rapport de gestion de la Société Publique Locale Xdemat présenté lots de son Assemblée
Générale le 27 Juin 2023 sur les opérations de Pexercice clos le 31 décembre 2022,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des personnes présentes ou représentées,

® Approuve le rapport de gestion de la Société Publique Locale Xdemat.

15 — SMIC - ADHESIONS

Le Conseil Municipal accepte les adhésions au SMIC du Syndicat Intercommunal Scolaire « les
Affluents de la Mortagne » et du Syndicat Intercommunal d’Acquisition et de gestion de matériel
d’entretien des deux vallées.

Délibération 044/2023
OBJET : SMIC - Adhésions

Sur proposition du Maire, le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, 2 Punanimité des personnes
présentes ou représentées, accepte les adhésions au Syndicat Mixte pour I'Informatisation Communald
de:
= le Syndicat Intercommunal Scolaire « Les Affluents de la Mortagne dont le siége
est 2 Rambervillers
= le Syndicat Intercommunal d’Acquisition et de gestion de matériel d’entretien des
deux vallées dont le siége 4 Savigny

16 — LOTISSEMENT MAISON D’EN FRANCE - COMPLEMENT DELIBERATION
N°013/2023

Le Maire rappelle que la voirie du Lotissement Maison d’en France, situé en face du cimetiére, a
été intégrée dans le domaine public communal par délibération du 13 Avril 2023.

Cependant la longueur de la voirie n’a pas été indiquée, soit 190 ml pour la rue du Liévre et 127 ml
pour 'Impasse du Chéne.
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Délibération 045/2023
OBJET : Lotissement Maisons d’en France — Complément délibération n°® 013/2023

Le Maire rappelle 2 I Assemblée la délibération n° 013/2023 du 13 Avril 2023 par laquelle elle a décidé
de la rétrocession par Maisons d’en France a la Commune de la voirie de la rue du Liévre et de
PImpasse du Chéne.
1l indique ensuite que la longueur de la voirie n’a pas été précisée dans cette dernicre.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des personnes présentes ou représentées, :
e  Précise la longueur de la voitie rétrocédée par Maison d’en France ainsi qu’il suit :
v Rue du Liévre : 190 ml
v Impasse du Chéne : 127 mi

17 - TRAVAUX DE DESAMIANTAGE A L’ECOLE MATERNELLE - SURFACE
SUPPLEMENTAIRE

Le Maire rappelle que, lors de la réunion du 04 Septembre dernier, le Conseil Municipal a accepté
de faire réaliser des travaux de désamiantage 4 'Ecole Maternelle pour une surface de 18 m?
Cependant, aprés réflexion avec la municipalité, il s’avére qu’il conviendrait de faire réaliser les
travaux sur la totalité de la piéce concernée, soit 65 m?, dont le montant s’¢leve a 24 240 € HT
(Désamiantage et fourniture et pose d’'un nouveau revétement de sol).

1l précise que ces travaux feront objet de demandes de subventions au titre de la DETR.

Délibération 046 /2023
OBJET : Travaux de désamiantage 3 PEcole Maternelle ~ Surface supplémentaire

Le Maire rappelle 4 Assemblée la délibération n® 032/2023 du 04 Septembre 2023 par laquelle elle a
décidé de réaliser des travaux de désamiantage a ’école maternelle d’une surface de 18 m?

1l indique ensuite que le rapport de mission de repérage des matériaux contenant de 'amiante, réalisé
par une entreprise spécialisée, précise que la surface est estimée 2 65 m? Une nouvelle estimation des
travaux, y compris travaux de réfection du sol, a été établie pour un montant total de 24 240.00 € HT.
1l indique également que ces travaux (désamiantage et réfection) peuvent étre subventionnés par I'Etat
au titre de la Dotation d’Equipement des Tetritoires Ruraux.

11 présente ensuite un nouveau plan de financement :

e ‘Travaux de désamiantage HT : 18 390.00 €
e ‘Travaux de réfection de sol HT : 5850.00 €
e  Subvention DETR : 9 696.00 €
e  Autofinancement : 14 544.00 €

Le Conseil Municipal, aprés avoir entendu toutes les explications, et aprés en avoir délibéré, 4 'unanimité
des personnes présentes ou représentées, :
e Annule la délibération n® 032/2023 du 04 Septembre 2023.

e Décide de la réalisation des travaux, désamiantage et réfection des sols, pour une surface |
de 65 m? [

e  Approuve le Plan de Financement ci-dessus.

. Sollicite, au titre de 'année 2024, P'attribution d’une subvention de I'Etat au titre de la Dotation
d’Equipement des Territoires Ruraux.

e  Autorise le Maire 4 signer Pensemble des picces relatives a ce dossier.

e  S’engage i inscrire les crédits nécessaires au Budget Primitif 2024.
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18 — CONTRAT DE PRET A USAGE OU COMMODAT : LE POIRIER BERNARD —
LA POINTIERE SUR LA NIVALLEE ET LA NIVALLEE

Madame Elisabeth FORLER rappelle que le contrat de prét a usage signé il y a 3 ans avec
Monsieur Ludovic VUILLEMARD, consistant a lui mettre a disposition des patcelles de tetrains
communaux, arrive 4 échéance au 31 Octobre 2023. Elle propose de renouveler ce contrat,
conforme aux articles 1875 et suivants du Code Civil, pour une durée de 3 ans afin de ne pas les
laisser en friche.

Délibération 047 /2023
OBJET : Contrat de ptét a usage ou Commodat: Le Poirier Betnard — La Pointiére sur la
Nivallée — La Nivallée

11 est proposé au Conseil Municipal :

- D’ACCEPTER le contrat de prét a usage ou commodat permettant Pexploitation des
terrains listés ci-aprés, pout trois ans 4 titre gratuit.

Parcelles Superficies Parcelles Superficies
AS13 1629 AS27 5230
AS14 1602 AS28 1253
AS15 1618 AS29 767
AS16 4339 AS30 446
AS17 2336 AS31 1112
AS18 797 AS32 1064
AS19 619 AS33 479
AS20 516 AS34 623
AS21 2958 AS35 529
AS22 957 AS36 1031
AS23 1559 AS37 91
AS24 1257 AS38 4345
AS25 1445 AS39 1497
AS26 2431 AS40 875

D’AUTORISER Monsieur le Maire 3 signer le document.

La présente délibération peut faire I'objet d’'un recours pour exces de pouvoir devant la juridiction
compétente dans un délai de deux mois 4 compter de sa publication et de sa réception par le
représentant de I'Etat.

Le Conseil Municipal, le Maire entendu, et aprés en avoir délibéré, adopte cette proposition
P'unanimité.




Page 057-2023

19 - CONSTRUCTION DE LA NOUVELLE CASERNE DES SAPEURS POMPIERS -
NOUVELLES MODALITE DE FINANCEMENT

Le Maite rappelle I'accord de ’Assemblée du 17 décembre 2020 concernant le financement de la
construction de la nouvelle caserne des pompiers 2 Thaon les Vosges pour un montant total de
travaux de 1204 680 € HT, et dont la participation de la Commune de Chavelot s’élevait a
148 399 €.

Tl indique ensuite que le projet a connu des aléas lors de la phase des études, et que des subventions
ont été sollicitées pour un montant de plus de 700 000 €, ce qui impacte la participation des
communes.

Tl présente ensuite le nouveau plan de financement, avec une participation financiére de Chavelot
qui s’éléve 2 104 928 € répartie sur 3 exercices budgétaires, soit 2024 — 2025 et 2026.

Délibération 048/2023

OBJET : Construction de la nouvelle caserne des Sapeurs-Pompiers — Nouvelles modalités
financiéres

Le Maire rappelle 2 PAssemblée délibérante la délibération n® 077/2020 du 17 Décembre 2020 par
laquelle elle a décidé de participer au financement de la construction d’un nouveau Centre
d’Incendie et de Secouts sur la Commune de Thaon les Vosges (1 204 680 € HT) dont le montant,
pour Chavelot, s’éléve a 148 399 €.

1l rappelle également Pavenant n°® 1 du 10 Avzil 2021 consistant 2 modifier les modalités de financement
suite 4 la participation financiére de I'Etat de 705 781 € au travers d’une subvention au titre du dispositf
France Relance (DSIL-Relance), ce qui raméne le montant de la participation de la Commune de
Chavelot 2 104 928 € répartie sur les années 2022-2023-2024-2025.

Le projet ayant connu différents aléas, notamment lors de la phase Etudes, il présente ensuite 'avenant
n° 2 relatif aux nouvelles modalités d’échelonnement du financement de 2024 a 2026.

Le Conseil Municipal, aptés avoir entendu toutes les explications, et aprés en avoir délibéré, a 'unanimité
des personnes présentes ou représentées, :

e Prend acte des nouvelles modalités de financement de la construction de la caserne des
Sapeurs-Pompiers 2 Thaon-les-Vosges s’échelonnant ainsi qu’il suit :

. . Montant de la subvention a
Echéancier
verser
Année 2024 35000 €
Année 2025 35000 €
Année 2026 34928 €

e Autorise le Maire 4 signer PAvenant n® 2.

o S’engage 2 insctire les crédits nécessaires aux budgets 2024 — 2025 et 2026.

11 - QUESTIONS DIVERSES

e  Schéma d’Accueil du Public en Forét : Participation de 'ensemble des communes
adhérentes : 30 000 €

e  Délimitation des parcelles en forét: suite a la perte due a la vente de parcelles a
SEBL, intervention d’un géométre pour scinder en deux la parcelle AW3 (tennis,
foot, forét)
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e Vivolts : 5 vélos électriques installés Place de la République et mis a disposition des
administrés

Fin des travaux RN57/Rond Point de Chavelot : janvier 2024

Octobre Rose : Repas solidaire le 04 Novembre 2023 2 la Maison de Chavelot

25 Novembre 2023 : Marché de Noél organisé par la Société des Fétes

26 Novembre 2023 : Baby Bourse organisée par I’Association Mille Pas pour PEcole
Lundi 04 Décembre 2023 : Séance du Conseil Municipal

La séance est levée 2 20 heures 45

Le Président de Séance Le Secrétaire de Séance,
Le Maire,

Samuel PROTIN




